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УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ

АДМИНИСТРАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО

ОБРАЗОВАНИЯ КАВКАЗСКИЙ РАЙОН

ПРИКАЗ

«02»  апреля 2012 г.
                                          
№  258/1
г. Кропоткин
О порядке аттестации педагогических работников образовательных учреждений муниципального образования Кавказского района 
в 2012-2013 учебном году
В соответствии с Порядком аттестации педагогических работников государственных и муниципальных образовательных учреждений, утвержденным приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 24 марта 2010 года № 209, приказом департамента образования и науки Краснодарского края от 31 января 2011 года № 220 «Об утверждении региональных документов по аттестации педагогических работников государственных и муниципальных образовательных учреждений Краснодарского края», приказываю:
1. Назначить ответственным  за аттестацию педагогических работников в 2012-2013 учебном году ведущего специалиста отдела общего, дошкольного и дополнительного образования управления образования администрации муниципального образования Кавказский район Н.В. Радченко.

2. Руководителю муниципального бюджетного учреждения «Организационно-методический центр развития образования» (Е.В. Риккер):

2.1. Принять от муниципальных образовательных учреждений (далее МОУ):
- представления руководителя МОУ (приложение № 1) на аттестацию педагогических работников с целью подтверждения соответствия занимаемой должности в срок с 15 апреля по 15 июня;

- заявления педагогических работников (приложение № 2) на аттестацию для установления квалификационных категорий в срок с 15 апреля по 15 июня;
2.2. Сформированные списки аттестуемых педагогических работников, представления, заявления и аттестационные листы (приложение № 3) представить ответственному за аттестацию педагогических работников в управлении  образования Н.В. Радченко в срок до 30 июня;

2.3. Организовать информирование аттестуемых педагогических работников под роспись о дате, месте и времени проведения аттестационных испытаний не позднее, чем за месяц до ее начала.

3. Ответственному за аттестацию педагогических работников в управлении образования Н.В. Радченко:

3.1. Принять у  руководителя муниципального учреждения «Организационно-методический центр развития образования» Е.В. Риккер списки аттестуемых педагогических работников, представления, заявления и аттестационные листы с целью подтверждения соответствия занимаемой должности и для установления квалификационных категорий в срок до 30 июня;
3.2. Представить списки, представления, заявления и аттестационные листы педагогических работников МОУ в государственное казенное учреждение Краснодарского края Центр оценки качества образования в срок до 10 июля;

3.3. Представить график аттестации педагогических работников в государственное казенное учреждение Краснодарского края Центр оценки качества образования и в МОУ в срок до 01 сентября;
3.4. Внести предложения по составу экспертных групп при аттестационной комиссии департамента образования и науки Краснодарского края (далее -  АК департамента) в государственное казенное учреждение Краснодарского края Центр оценки качества образования в срок до 10 июля;

3.5. Представить экспертные заключения об оценке уровня квалификации аттестуемых педагогических работников с целью подтверждения соответствия занимаемой должности и установления квалификационных категорий в государственное казенное учреждение Краснодарского края Центр оценки качества образования не позднее десяти календарных дней до заседания АК департамента;

3.6. Предоставить в МОУ аттестационные листы и выписку из приказа департамента образования и науки Краснодарского края об утверждении решения АК департамента о результатах аттестации педагогических работников в МОУ не позднее тридцати календарных дней с момента принятия решения АК департамента.
4. Руководителям образовательных учреждений:

4.1. Издать приказ о назначении ответственного работника МОУ за аттестацию педагогических работников в 2012-2013 учебном году;

4.2. Сформированные списки аттестуемых педагогических работников, представления, заявления и аттестационные листы представить руководителю муниципального учреждения «Организационно-методический центр развития образования» Е.В. Риккер в сроки, установленные Порядком аттестации педагогических работников государственных и муниципальных образовательных учреждений, утвержденным приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 24 марта 2010 года № 209;

4.3. Организовать хранение:

-портфолио в образовательном учреждении в течение 5 лет;

-  аттестационных листов и ксерокопии приказов департамента образования и науки Краснодарского края об утверждении решения АК департамента о результатах аттестации педагогических работников в личных делах аттестуемых. 
5. Контроль за выполнением настоящего приказа оставляю за собой.

Начальник управления                                                                      С.Г. Демченко
	
	
	
	                                               Приложение 1



	
	
	В аттестационную комиссию  департамента образования и науки Краснодарского края



	ПРЕДСТАВЛЕНИЕ´

	на ___________________________________________________________________

ФИО педагогического работника _____________________________________________________________________,

занимаемая должность, место работы (в соответствии с  Уставом)

аттестуемого (ую) с целью подтверждения соответствия занимаемой должности

	  1  Год и дата рождения: ___________________________________________.

	  2. Сведения об образовании, в том числе  дополнительной профессиональной подготовке __________________________________________
______________________________________________________________________ наименование учебного заведения, год его окончания, специальность и квалификация по диплому.

	  3. Стаж педагогической работы_____________________________________ .

	  4. Занимаемая должность на момент аттестации,  дата назначения на эту должность _______________________________________________________.

	  5. Оценка профессиональной деятельности (на основе квалификационной  характеристики по занимаемой должности):
  5.1 Профессиональные, деловые качества педагогического работника: 

-обеспечение  решений педагогических проблем (привести примеры); 

- владение современными образовательными технологиями, методическими приёмами, их постоянное совершенствование  (привести примеры) и т.д. 

  5.2 Результаты обучения (воспитания) учащихся (воспитанников): освоение      знаний,  овладение  умениями,  навыками,  развитие опыта творческой деятельности, познавательного интереса (реквизиты подтверждающих документов). 

	  6. Информация о прохождении курсов повышения квалификации в централизованной форме (год, наименование учреждения, тема).

	7.  Сведения о результатах предыдущей аттестации  (категория,   дата

присвоения). 

	  8.Краткая личностная характеристика деловых качеств (исполнительность, дисциплинированность, оперативность, коммуникабельность и пр.).

	  9. Рекомендации по дальнейшему профессиональному развитию.

	  10. Ходатайство о  подтверждении соответствия занимаемой должности

	дата (число, месяц, год)

Руководитель образовательного учреждения  
	подпись
	ФИО

	Председатель первичной профсоюзной организации                            
	подпись
	ФИО

	С представлением ознакомлен (на)    

дата (число, месяц, год)
	подпись
	ФИО   

	´При подготовке текста представления применяется  шрифт Times New Roman № 14
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	________________________________________
наименование аттестационной комиссии 

________________________________

           ФИО аттестуемого

  ______________________________________

 должность, место работы (в соответствии с Уставом)

	ЗАЯВЛЕНИЕ*

	Прошу аттестовать меня в 20______ - 20_______ учебном году на установление____________________ квалификационной  категории   по
           первой, высшей                                                                                           должности ________________________________________________________            

	    В настоящее время имею (не имею____________) квалификационную  категорию,  присвоенную по должности____________________ приказом  _________________,  срок ее действия____________________________ .

 реквизиты  приказа                                                                                                                                     

	    Основанием для установления  заявленной квалификационной категории считаю следующие  результаты работы, соответствующие перечню показателей и критериев для установления соответствия уровня квалификации  педагогических работников требованиям, предъявляемым к квалификационной  категории (первой, высшей), утвержденных приказом департамента:_____________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

	    Сообщаю о себе следующие сведения:
	

	    Образование ___________________________________________________

                                         наименование образовательного учреждения,  год окончания,  

_______________________________________________________________________________________________

полученная специальность и квалификация по диплому



	Стаж педагогической работы  _________ лет,  в данной должности __________ лет, в данном учреждении   __________ лет.  

	    Имею следующие награды (отраслевые, государственные), звания, ученую степень, ученое звание:______________________________________________

__________________________________________________________________  

	С порядком аттестации педагогических работников    государственных   и  муниципальных   образовательных учреждений ознакомлен(а).

	    "__" ___________ 20__ г.                                            
	
	Подпись ___________

	     Телефон дом. ______             


	сл. ___________
	

	 * Сведения о результатах работы могут являться приложением к заявлению


	
	
	
	                             Приложение 3



	АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ



	Фамилия, имя, отчество_____________________________________________

	Дата рождения ___________________________________________________

	Занимаемая должность, место работы (в соответствии с Уставом)__________

________________________________________________________________

	Аттестационной комиссией  департамента образования и науки     Краснодарского края  «______» __________ 20____ г.  принято решение:

	*Уровень квалификации по должности  «________________»  соответствует требованиям,   предъявляемым    к     первой (высшей)   квалификационной категории;

	*Соответствует  занимаемой  должности       «__________________________»

	Рекомендации аттестационной комиссии:___________________________

	На заседании присутствовало _______ членов аттестационной комиссии от списочного состава __________.



	Результат голосования:   количество голосов за _____, против ______.



	Председатель аттестационной комиссии департамента __________________                                       

                                                      (Т.Ю. Синюгина)

	Секретарь аттестационной комиссии   департамента ____________________                                             

                                                     (О.А. Москаленко)

	*Установлена ___________квалификационная категория сроком на 5 лет.  

              первая, высшая                                        

 _______________________________________________________________  

             Реквизиты приказа департамента образования и науки Краснодарского края



	*Подтверждено соответствие занимаемой должности ___________________

Сроком  на 5 лет. ___________________________________________________

                         Реквизиты приказа департамента образования и науки Краснодарского края 



	М.П.                                                                                      
	
	______________________  Т.П. Хлопова 
подпись руководителя департамента 


	С аттестационным листом ознакомлен (а) _____________________________

                                                                                  подпись педагогического работника, дата                                                                 


	*Выбрать нужное 
	
	
	
	


